018

507

203

222

016

246

243

181

507

203

222

782

328

408

246

243

181

579

181

050

540

221

312

080

233

169

063

540

221

312

258

224

065

233

169

063

357

207

077

584

050

507

040

584

050

595

333

229

040

173

215

157

352

077

511

224

352

077

035

364

260

224

016

sdvc

547 277 392 258 213
126 238 150 018 073
167 547 589 277 392

551 390 262 328 224

CODELIJST

240 170 320 243 290
018 073 421 213 064

277 392 258 422 047

) r
& J

Rés:H dhvenlﬂﬁ
181 401 931 110 056
133 129 142 218 150
358 545 502 354 092

240 170 320 243 077

2026 041

213 127 254 383 507

127

213

258

209

296

142

502

351

213

369

230

328

209

036

161

190

091

071

540

254

213

369

180

328

218

354

520

543

567

561

511

180

025

409

443

198

033

014



Deze handleiding heeft tot doel u wegwijs te
maken in de codes die SD-Worx gebruikt.

De codes worden zoveel mogelijk gegroepeerd
naar soort, zodat u de betekenis snel kan
terugvinden.

Opmerking: T-codes

Voor bepaalde afwezigheden zoals ziekte,
arbeidsongeval, ... kunt u T-codes gebruiken.
Dit zijn pseudo-codes die eBlox onmiddellijk bij
het opslaan zal interpreteren.

(T) Deze aanduiding staat bij de codes die door
een T-code geinterpreteerd kunnen worden.

Opmerking: Alfanumerieke codes

In sommige gevallen zijn er alfanumerieke codes
om extra synoniemen te voorzien ofwel in
specifieke situaties zoals bij overuren en meer-
uren en bij uit dienst.

GEWERKTE DAG

001 101 gewerkte dag
002 102 gewerkte dag
003 103 gewerkte dag
004 104 gewerkte dag
005 105 gewerkte dag
006 106 gewerkte dag
00A 10A gewerkte dag

ZIEKTEDAGEN

010 110 (T) gewaarborgd weekloon ziekte
arbeider (eerste week)

011 211 (T) gewaarborgd maandloon ziekte
arbeider

012 112 (T) gewaarborgd maandloon ziekte
bediende

013 113 betaalde carentiedag (buiten gebruik)

014 214 (T) gewaarborgd weekloon ziekte
arbeider (tweede week)

023 223 gewaarborgd weekloon ziekte
dienstboden (tweede week)

050 (T) gelijkgestelde dag ziekte
069 onbetaalde carensdag (buiten gebruik)
078 (T) ziektedag (na 1 jaar ziekte)

0790-0794 gelijkgestelde dag ziekte gedeeltelijke
werkonbekwaamheid (zie fiche 2.11.01)

0870-0874 niet-gelijkgestelde dag ziekte gedeeltelijke
werkonbekwaamheid (na 1 jaar ziekte)

ARBEIDSONGEVAL

015 115 (T) gewaarborgd weekloon
arbeidsongeval arbeider

016 216 (T) gewaarborgd maandloon
arbeidsongeval arbeider

017 117 (T) gewaarborgd maandloon
arbeidsongeval bediende

019 219 tweede week gewaarborgd weekloon
arbeidsongeval dienstboden

051 (T) gelijkgestelde dag arbeidsongeval

0795-0798 gelijkgestelde dag arbeidsongeval
gedeeltelijke werkonbekwaamheid (fiche
2.11.01)

0875-0878 niet-gelijkgestelde dag arbeidsongeval
gedeeltelijke werkonbekwaamheid (na 1
jaar arbeidsongeval)

BEVALLINGSRUST / OUDERSCHAP

052 gelijkgestelde dag bevallingsrust /
vaderschapsverlof
0369 1369 (T) vaderschapsverlof ten laste van WG

0527 (T) vaderschapsverlof ten laste van RIZIV

0528 borstvoedingpauzes

064 Verplichte afwezigheid.igv borstvoeding
of zwangerschap

0799 gelijkgestelde dag moederschaps-

bescherming bij gedeeltelijke
werkonbekwaamheid (zie fiche 2.11.01.)

084 ouderschapsverlof tgv KB 29/10/97 (met
onderbrekingsuitkeringen)

085 ouderschapsverlof tgv CAO 64
(onbezoldigd)

0879 niet-gelijkgestelde dag moederschaps-

bescherming bij gedeeltelijke
werkonbekwaamheid (zie fiche 2.11.01.)

VAKANTIE

020 (T) aanvullende vakantiedagen arbeider
(Europese vakantie) (onbezoldigd)

022 122 (T) aanvullende vakantiedagen bediende
(Europese vakantie) (bezoldigd)

(T) wettelijke vakantie arbeider
(onbezoldigd)

026 126 (T) wettelijke vakantie bediende

02G0 02G8 (T) wettelijke vakantie bediende vorige
werkgever (obv attest/cheque)

02G9 02G9 (T) wettelijke vakantie bediende vorige
werkgever (obv attest/cheque zonder
RSZ)

028 128 bijkomende vakantie paritair comité
(ook gebruikt voor opname van vrijwillig
overgedragen vakantiedagen van vorig
jaar)

025

Codelijst



02B 12B niet opgenomen sectorale verlofdagen
029 129 anciénniteitsverlof

02C 12C niet opgenomen anciénniteitsdagen
06A0-06A4 overgedragen wettelijke vakantie 1 jaar

geldig

06A5-06A9 overgedragen wettelijke vakantie 2 jaar
geldig

071 toegestane afwezigheid (onbezoldigd,
niet wettelijke vakantiedagen)

0735 toegestane afwezigheid tijdens

collectieve sluiting wegens vakantie voor
wie recht heeft op
werkloosheidsuitkeringen

0760-0764 jeugdvakantiedagen

0765-0769 seniorvakantiedagen

081 toegestane afwezigheid tijdens
collectieve sluiting wegens vakantie en
geen recht op vakantie of op
werkloosheidsuitkeringen

T-CODES

Voor bepaalde afwezigheden zoals ziekte,
arbeidsongeval, vakantie en geboorteverlof kunt u
T-codes gebruiken. Dit zijn pseudo-codes die eBlox
onmiddellijk bij het opslaan zal interpreteren.

TO1* wettelijke vakantie

T02* geboorteverlof (= vaderschapsverlof)

TO3* collectief verlof (= wettelijke vakantie)

TO4* aanvullende vakantie (= Europese

vakantie)

T90* ziekte

T91* nieuwe ziekte (= 1° dag van een andere
ziekte binnen 14 dagen na vorige ziekte)

T92* arbeidsongeval

OPLEIDING

030 130 opleiding bedrijf

031 131 omscholing bedrijf

024 124 educatief verlof/Vlaams opleidingsverlof
(vroeger: lagere loongrens voor 45+ en
werknemers bedrijf in moeilijkheden)

032 132 educatief verlof/Vlaams opleidingsverlof

0327 1327 educatief verlof/Vlaams opleidingsverlof
(werkuren) (recht op maaltijdcheque)

034 134 educatief verlof/Vlaams opleidingsverlof
(onbegrensd)

0347 1347 educatief verlof/Vlaams opleidingsverlof
(werkuren) (onbegrensd)
(recht op maaltijdcheque)

033 133 omscholing in het bedrijf door RVA

060 sociale promotie

067 omscholing RVA

ALLERLEI
035 135
02A 12A
036 136
037 137
038 138
039 139
0391 1391
040 140
041 141
0410-0414
0415-0418
0419-0419
042 142
02D 12D
043

044 144
045

046 146
047 147
053

054

betaalde feestdag

nabetaalde/niet opgenomen feestdag
familiale gebeurtenis (klein verlet)
staatsburgerlijke verplichtingen
(bezoldigd)

syndicale verplichtingen (bezoldigd)
kontraktbreuk (maandelijks betaald)
inschakelingsvergoeding
kontraktbreuk

gedeeltelijke werkhervatting-zie
fiche2.11.01

prestaties in periode van gedeeltelijke
werkhervatting bij zieke

prestaties in periode van gede?
eltelijke werkhervatting bij
arbeidsongeval

prestaties in periode van gedeeltelijke
werk-hervatting bij
moederschapsbescherming
inhaalrustdag (bezoldigd)

niet opgenomen ADV-rustdag
inhaalrustdag (onbezoldigd)

halve dag om werk te zoeken

niet gewerkte RSZ-dag (bij voltijdse WN)
selectiecentrum leger

compensatie overuren
staatsburgerlijke verplichtingen
(onbezoldigd)

syndicale verplichtingen (onbezoldigd)

ALFANUMERIEKE CODES BIJ UIT DIENST

02A
02B
02C
02D

12A
12B
12C
12D

nabetaalde/niet opgenomen feestdag
niet opgenomen sectorale verlofdagen
niet opgenomen anciénniteitsdagen
niet opgenomen ADV-rustdag

ANDERE DAGEN

018 218 bijpassing bij feestdag/econ.

057
058
061
0619

062

063
064

065

werkloosheid

staking of lock-out
militieverplichtingen

werkloosheid om economische redenen
dagen tijdelijke werkloosheid:
dioxinecrisis

verlof dwingende familiale redenen
(eerste 10 dagen per jaar)

sectorale rustdag

verplichte afwezigheid in geval van
borstvoeding of zwangerschap

dag werkloosheid door staking

Codelijst



066 voorlopige hechtenis

068 profylactisch verlof (besmettelijke ziekte)

070 onwettige afwezigheid

072 vorstverlet

073 werkloosheid wegens overmacht
bedienden

0734 werkloosheid wegens crisis — schorsing
voor bedienden

0738 werkloosheid wegens sluiting

onderneming omwille van jaarlijkse
vakantie (arbeiders en bedienden)
0730-0733 werkloosheid technische stoornis

arbeiders

0735-0737 werkloosheid wegens overmacht
arbeiders

0739 werkloosheid wegens overmacht
arbeiders

077 verlof dwingende familiale reden (11e dag
ev)

080 beroepsloopbaanonderbreking

082 bijkomende rustdag bouw

083 verzorging zwaar zieke

096 niet gewerkte dag bij een deeltijdse
werknemer in de periode v/e
kontraktbreuk

0961 niet bezoldigde dag /periode
inschakelingsverg.

099 niet gewerkte dag deeltijdse werknemer

OPMERKINGEN

Voor de hoger vermelde codes van bezoldigde of
vergoede dagen bestaat er een parallelcode die het
bedrag aanduidt.

Die codes vindt u hierboven in de lijst van de dagen.
Die codes beginnen met het cijfer 1 of 2, afhankelijk
van het feit of die bedragen onderhevig zijn aan RSZ
of niet.

Voorbeeld:

code 015: dag gewaarborgd weekloon
arbeidsongeval arbeider

code 115: gewaarborgd weekloon arbeidsongeval
arbeider

code 016: dag gewaarborgd maandloon
arbeidsongeval arbeider

code 216: gewaarborgd maandloon arbeidsongeval
arbeider (dit bedrag is niet onderhevig
aan RSZ-inhoudingen)

OVERUREN EN MEERUREN (alfanumerieke codes)

15C Te recupereren overuren (prestatie)
14D Gerecupereerde overuren (recup)
15G Te betalen overuren (zonder recup)
90C Te recupereren meeruren (prestatie)

14C
10G

Gerecupereerde meeruren (recup)
Uitbetaalde meeruren (zonder recup)

BRUTO MET SOCIALE INHOUDINGEN

150
151
154
160
1608

161

166
167
168
169
170
171
172
173

174
175
180
181
182

190
194
195
197

198
199
204
205
220
221
222
242
243
265
320
322

323
324

loon voor reisuren

overbruggingsuren

loon voor regenuren

voordelen in natura

PC2: gratis ter beschikking stellen pc,
randapparatuur, software of internet
overdreven huurinkomsten voor
bestuurders en werkende vennoten
fietsvergoeding, gedeelte met RSZ en VH
maaltijdcheques (RSZ en BV)
maaltijdcheques (enkel RSZ)

aftrek thuisarbeid

premie per betaalperiode

premie per betaalperiode

premie per betaalperiode

enkelvoudig vakantiegeld op variabele
wedde

premie per betaalperiode

premie per betaalperiode
commissieloon per betaalperiode
commissieloon per betaalperiode
commissieloon per betaalperiode (zonder
RSZ-dagen)

commissieloon niet per betaalperiode
premie niet per betaalperiode

premie niet per betaalperiode
contractuele premie bij beéindiging
contract door werknemer
eindejaarspremie

premie niet per betaalperiode

kapitalen, afzonderlijk belastbaar

extra legaal pensioenkapitaal betaald aan
derde, afzonderlijk belastbaar
afzonderlijk belastbare kapitalen en
afkoopwaarden (17% voorheffing)
omzettingsrente van kapitalen en
afkoopwaarden

aanvullende vergoeding bij pensioen

in rente omzetbare kapitalen en
afkoopwaarden (omzettingsrente code
221)

kapitalen en afkoopwaarden niet in rente
omzetbaar en niet afzonderlijk belastbaar
winstdeelname

aanvulling bij SWT en pseudo SWT
SWT bij ontslag (extra-wettelijke
bijpassing)

gekapitaliseerde aanv. vergoeding SWT
aanvulling SWT (conventioneel)

Codelijst



BRUTO ZONDER SOCIALE INHOUDINGEN

201 afzonderlijk belastbare achterstallen vorig
jaar

203 belastbare premie

206 aanvullende vergoeding bij ziekte-
uitkeringen

207 aanvullende vergoeding bij
werkloosheidsuitkeringen

208 aanvullende vergoeding bij beroepsziekte
of arbeidsongeval

209 aanvullende vergoeding bij andere
sociale uitkeringen

210 aanvullende vergoeding bij feestdag in
werkloosheidsperiode

211 gewaarborgd maandloon ziekte arbeider

213 haard- en standplaatsvergoeding

214 gewaarborgd weekloon ziekte arbeider
(tweede week)

215 aandelen in de fooien ("tronc")

216 gewaarborgd maandloon arbeidsongeval
arbeider

217 belastbare premie per betaalperiode

218 bijpassing voor feestdag tijdens
gedeeltelijke werkloosheid

219 week 2 gewaarborgd weekloon
arbeidsongeval dienstboden

223 gewaarborgd weekloon bevallingsrust

arbeidster (2e week) en ziekte /
bevallingsrust dienstbode (2e-week)

224 belastbaar voordeel van alle aard

225 voordeel in natura: bedrijfswagen
226 maaltijdcheques (enkel voorheffing)
235 bestaanszekerheid

236 vergoeding voor kollektief ontslag
237 afzonderlijk belastbare vergoeding bij

uitdienst (uitwinningsvergoeding,
vergoeding bij sluitingonderneming)

240 belastbare premie niet per betaalperiode

241 produktiviteitspremie beroepsopleiding
RVA

244 niet periodieke bezoldigingen bestuurder

245 tantiemes (bestuurder)

246 weduwen- en wezenrente

247 belastbare premie niet per betaalperiode

301 sociaal abonnement

322 extra wettelijke aanvulling brugpensioen

SOCIALE INHOUDINGEN

250 bijdrage voor sociale zekerheid

251 bijdrage fonds weduwen en wezen
(openbare sector)

252 bijdrage RIZIV op aanvullend pensioen en
kapitalen

254
2541

256
258

259

280
359

361
365

RSZ-bijdrage op dub. Vakantiegeld
RSZ-bijdrage op aanvullend vakantiegeld
(Europese vakantie)

solidariteitsbijdrage op pensioenen
RSZ-bijdrage op vervroegd dubbel
vakantiegeld

bijdrage voor overzeese sociale zekerheid
(DOSZ2)

RSZ-bijdrage op opzeggingsvergoeding
fictieve bijzondere bijdrage sociale
zekerheid binnenschippers (JAO30)
bijdrage RVP (pseudo-)brugpensioen
biezondere bijdrage sociale zekerheid

INHOUDINGEN VOOR BELASTING

253 pensioenbijdrage vliegend personeel
burgerluchtvaart

255 fictieve RSZ-bijdrage bij tewerkgestelde
werkloze en binnenschipper

260 bijdrage voor groepsverzekering
(normaal)

261 bijdrage groepsverzekering (vakantiegeld)

262 bijdrage groepsverzekering (exceptionele
premies)

263 bijdrage voor groepsverzekering
(afzonderlijke belastbare bedragen)

264 waardering aandeeloptie zonder RSZ
(voordeel in natura)

276 bijdrage voor sociaal fonds der
notarisbed.

277 pensioenbijdrage beroepsjournalisten

278 solidariteitsbijdrage op winstdeelname

279 en 281 deze codes worden gebruikt om de

tot en met belastbare basissen van achterstallige
lonen

299 te neutraliseren op vorige jaren en over te
dragen op het huidige jaar

293 neutralisatie basis voorheffing
opzegvergoeding, bestuurders op vorig
jaar en overdracht op huidig jaar (basis
438)

399 neutralisatie inhouding bijz. bijdrage op
vorig jaar en overdracht op huidig
loonjaar

BEDRIJFSVOORHEFFING

350 voorheffing normale bezoldigingen

351 exceptionele voorheffing op premie niet
per loonperiode betaald

352 supplement voorheffing

Codelijst



354

356
357
358

360
363

364
368

369

3701
371

391
393

DIVERSEN

166
169
301
302
303
304

306

3380
307

3090 3094

3095 3099

310
311

312
31A
31B
31C
31D
31E
31F
321

325
326
327
328

voorheffing op aanvullende
werkloosheids-vergoedingen en
bestaanszekerheid

fictieve normale voorheffing
exceptionele voorheffing op vakantiegeld
exceptionele voorheffing op afzonderlijke
belastbare vergoedingen

exceptionele voorheffing op premies
voorheffing op afzonderlijke belastbare
kapitalen

voorheffing op produktiviteitspremie
voorheffing op niet periodieke
bezoldigingen en tantiémes van
bestuurder

voorheffing op de omzettingsrente van de
in rente omzetbare kapitalen

Vlaamse belastingvermindering
Voorheffing aanvullende vergoeding
onderbrekingsuitkering/voorheffing extra
wettelijke aanvulling SWT

fictieve exceptionele voorheffing
voorheffing op de opzeggingsvergoeding
kleiner dan grensbedrag.

fietsvergoeding, gedeelte met RSZ en VH
aftrek huisarbeid

sociaal abonnement - privé vervoer
sociaal abonnement — trein

sociaal abonnement - bus, tram

sociaal abonnement — supplement op
verplichte bijdrage

sociaal abonnement zonder fiscale
vrijstelling

sociaal aboonement — derde betalersregel
fietsvergoeding, gedeelte vrij van RSZ
/BVH

voordelen alle aard (firmawagen
woon/werk)

voordelen alle aard (georganiseerd
gemeenschappelijk vervoer)
terugbetaalde kosten forfaitair
terugbetaalde kosten forfaitair
terugbetaalde kosten buitenlanders
terugbetaalde kosten bewijsstukken
terugbetaalde kosten bewijsstukken
terugbetaalde kosten bewijsstukken
terugbetaalde kosten ernstige normen
terugbetaalde kosten ernstige normen
terugbetaalde kosten ernstige normen
mobiliteitspremie

terugbetaalde kosten buitenlands kaderlid
terugbetaalde kosten buitenlands kaderlid
terugbetaalde kosten buitenlanders
terugbetaalde kosten buitenlanders

329
330
331
332
333
334
33b

336

3365
3366
3367
3368
337

3375
3376
3377
3378
3381

3556
422
428

terugbetaalde kosten buitenlanders
netto vergoeding

netto vergoeding

netto vergoeding

netto vergoeding

netto vergoeding

niet-recurrente prestatiegebonden
voordelen ikv CAO

geschenken in natura (geschenkcheques
zonder RSZ en voorheffing)

aantal ecocheques 5 EUR

aantal ecocheques 10 EUR

aantal ecocheques rest waarde

aantal ecocheques andere waarde
geschenken in natura (in specién zonder
RSZ en voorheffing)

bedrag ecocheques 5 EUR

bedrag ecocheques 10 EUR

bedrag ecocheques rest waarde

bedrag ecocheques andere waarde

PC1: tussenkomst werkgever bij aankoop
pc, randapparatuur, software of internet
niet ingehouden voorheffing

aantal maaltijdcheques

aantal fietskilometers

INHOUDINGEN OP HET NETTO

160 aftrek van voordeel in natura

161 overdreven huurinkomsten voor
bestuurders en werkende vennoten

224 aftrek van belastbaar voordeel van alle
aard

260 bijdrage voor groepsverzekering

380 voorschot

381 negatief netto: (ge)rekup.

383 loonbeslag ( niet gefactureerd code 377)

384 onderhoudsgeld (niet gefactureerd: code
378)

385 loonoverdracht (niet gefactureerd:code
379)

390 inhouding op nettoloon

392 inhouding op nettoloon

394 inhouding op nettoloon

395 inhouding op nettoloon (niet opgenomen
in basis loonbeslag)

397 inhouding op nettoloon (aantal MC)

VAKANTIEGELD

173 enkelvoudig vakantiegeld variabele
wedde

179 aftrek enkel vakantiegeld vakantiecheque
(negatief inbrengen)

191 vervroegd enkelvoudig vakantiegeld (met

RSZ)

Codelijst



1920-1928

1929

1930-1938

1939

199

2020

2021

2022

2023

2024

2025

2027

2028

2029

229

230

2307

231

232

saldo enkelvoudig vakantiegeld (met
RSZ)

compensatie saldo enkelvoudig
vakantiegeld bij daling arbeidsduur (met
RSZ)

enkelvoudig vakantiegeld van vorige
werkgever (met RSZ) (negatief inbrengen)
enkelvoudig vakantiegeld van vorige
werkgever (met RSZ) (negatief inbrengen)
(enkel gebruikt bij verrekening niet-
opgenomen vakantiedagen bij huidige
werkgever maar wel betaald bij de
decemberafrekening)

loon voor niet-opgenomen vakantiedagen
(= uitbetaling van vrijwillig niet
opgenomen vakantiedagen)

dubbel vakantiegeld, gedeelte vrijgesteld
van bijz. werknemersbijdrage
veranderlijk dubbel vakantiegeld,
gedeelte vrijgesteld van bijz.
werknemersbijdrage

vervroegd dubbel vakantiegeld, gedeelte
vrijgesteld van bijz. werknemersbijdrage
saldo dubbel vakantiegeld, gedeelte
vrijgesteld van bijz. werknemersbijdrage
aftrek (Europees) aanvullend vakantiegeld
op saldo aanvullend vakantiegeld
(negatief inbrengen)

aftrek (Europees) aanvullend vakantiegeld
op vervroegd aanvullend vakantiegeld
(negatief inbrengen)

aftrek (Europees) aanvullend vakantiegeld
op aanvullend vakantiegeld in dienst
(negatief inbrengen)

dubbel vakantiegeld vorige werkgever,
gedeelte vrijgesteld van bijz.
werknemers-bijdrage (negatief
inbrengen)

compensatie saldo aanvullend
vakantiegeld omwille van daling
arbeidsduur

vervroegd enkelvoudig vakantiegeld
(zonder RSZ: enkel voor interim en
tijdelijken )

dubbel vakantiegeld bediende

(ook voor bijpassing bij vakantiecheque
arbeiders)

aftrek (Europees) aanvullend vakantiegeld
op dubbel vakantiegeld in dienst (negatief
inbrengen)

enkelvoudig vakantiegeld van vorige
werkgever (zonder RSZ: enkel voor
interim en tijdelijken) (negatief
inbrengen)

vervroegd dubbel vakantiegeld

2327 aftrek (Europees) aanvullend vakantiegeld
op vervroegd dubbel vakantiegeld
(negatief inbrengen)

233 saldo dubbel vakantiegeld

2337 aftrek (Europees) aanvullend vakantiegeld
op saldo dubbel vakantiegeld (negatief
inbrengen)

2339 compensatie saldo dubbel vakantiegeld
omwille van daling arbeidsduur

234 saldo enkelvoudig vakantiegeld (zonder
RSZ: enkel voor interim en tijdelijken )

2349 compensatie saldo enkelvoudig
vakantiegeld omwille van daling
arbeidsduur (zonder RSZ: enkel voor
interim en tijdelijken wet '87)

238 dubbel vakantiegeld vorige werkgever
(negatief inbrengen)

239 dubbel vakantiegeld op veranderlijke
wedde

2490-2498 loon voor niet-opgenomen vakantiedagen
(= uitbetaling niet opgenomen
vakantiedagen bij onmogelijkheid om de
resterende vakantiedagen op te nemen)

254 RSZ-bijdrage op dubbel vakantiegeld

258 RSZ-bijdrage op vervroegd dubbel
vakantiegeld

357 exceptionele voorheffing op vakantiegeld

PATRONALE GEGEVENS

501 RSZ-bijdragen

5011 RSZ-bijdrage voor tewerkstellingsfonds

5012 RSZ-bijdrage voor kinderopvang

502 RSZ-bijdrage op opzegvergoeding

5021 RSZ-bijdrage op verbrekingsvergoeding
voor tewerkstellingsfonds

5022 RSZ-bijdrage verbrekingsvergoeding voor
kinderopvang

503 RSZ-bijdrage fonds sluiting onderneming

5031 Bijzondere bijdrage fonds sluiting ondern.

504 RSZ-bijdrage verlofgeld arbeiders

505 RSZ herverdeling sociale lasten

506 sluiting onderneming diamant

507 pensioenbijdrage vliegend personeel
burgerluchtvaart

508 overzeese sociale zekerheid

509 beheer loonberekening lonen

5091 beheer berekening lonen vorige jaren

5092 beheer berekening van vakantiegeld

5093 beheer berekening van eindejaarspremie

5094 beheer berekening van loonbeslag

510 bestaanszekerheid

511 groepsverzekering

512 andere patronale gegevens

513 patronaal gedeelte maaltijdcheques

Codelijst
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514

517
519
520
521
532
533
536
537
539
540
542
543
544
545
546

547
548
549
550
551
553
5650
5651
5652

5653
5654

5660

5661

5662

5663
5664

5670

5671

5672

5673

5674

568
5681

5691

andere patronale gegevens (niet
gefactureerd)

solidariteitsbijdrage jobstudenten
patronaal DOSZ

beheer weerverlet

beheer getrouwheid

fonds uitzendkrachten

fonds metaal wetenschappelijk 3
pensioenbijdrage beroepsjournalisten
fonds horeca

fonds metaal wetenschappelijk 1
bijdragevermindering RSZ Maribel
bijdrage fonds voor diamantnijverheid
bouw (weerverlet)

bouw (getrouwheid)

diamant rijksverlofkas diamantnijverheid
RSZ bijdrage werkloosheid omwille van
economische redenen

fonds metaal

fonds tabak

fonds textiel

fonds karton

fonds beton

fonds fabrimetal
Doelgroepvermindering: oudere
werknemers

Doelgroepvermindering: langdurig
werkzoekende

Doelgroepvermindering: eerste
aanwerving

Doelgroepvermindering: jongeren
Doelgroepvermindering: arbeidsduur-
vermindering

Doelgroepvermindering: oudere
werknemers

Doelgroepvermindering: langdurig
werkzoekende

Doelgroepvermindering: eerste
aanwerving

Doelgroepvermindering: jongeren
Doelgroepvermindering: arbeidsduur-
vermindering

Doelgroepvermindering: oudere
werknemers (beperking wegens cumul.)
Doelgroepvermindering: langdurig
werkzoekende (beperking wegens cumul.)
Doelgroepvermindering: eerste
aanwerving (beperking wegens cumul.)
Doelgroepvermindering: jongeren
(beperking wegens cumulatie)
Doelgroepvermindering: arbeidsduur-
vermindering (beperking wegens cumul.)
RSZ vermindering kunstenaars

RSZ vermindering kunstenaars tbv
beschikbare pot patronale RSZ
startbaanovereenkomst (laag forfait)

5692
572
573

575
5751

577
578
579
5800
5801
5802

581
582

583

584

586

587

588

589

595

startbaanovereenkomst (hoog forfait)
bijzondere compenserende bijdrage SWT
vermindering patronale bijdrage in het
kader van tewerkstellingsakkoorden
patronale vermindering baggersector
patronale vermindering wetenschappelijk
onderzoek

patronale solidariteitsbijdrage bedrijfs-
wagens

patronale bijdrage voor tewerkstelling
van risicogroepen via fonds
bedrijfsplannen

structurele lastenvermindering
structurele lastenvermindering
(beperking tot wettelijke basis)
structurele lastenvermindering
(beperking wegens cumulatie)
patronale vermind. Vande Lanotte
bijdrage voor tewerkstellingsfonds
(0,18%)

bijzondere bijdrage (brugpensioen) -
programmawet

inhouding 3,5% op patronaal gedeelte
groepsverzekering

bijzondere bijdrage op conventioneel
SWT

RSZ-bijdrage voor tewerkstelling van
onvrijwillig deeltijdsen

niet door te storten RSZ werknemer
(jongerenbanenplan)

vermindering patronale bijdrage voor
lage lonen (loon uitbetaald door een
derde wordt met de code 425 aangeduid)
vrijstelling doorstorging ploeg/nacht
vermindering

Codelijst



