
Privacyverklaring  
 
Inleiding 
 
SD WORX hecht veel belang aan de bescherming van de privacy van de gebruikers van haar 
website. SD WORX stelt alles in het werk om een veilige gebruikerservaring te bieden. De 
bedoeling van deze statement is u te informeren over de wijze waarop SD WORX 
persoonsgegevens die u via deze website verstrekt zal gebruiken, en is niet van toepassing 
op gegevens die wij op enige andere wijze verzamelen.  
 
SD WORX houdt zich aan de wetgeving voor de bescherming van de persoonsgegevens. 
Deze wetgeving reguleert de verwerking van gegevens die betrekking hebben op u en geeft u 
verscheidene rechten met betrekking tot uw persoonsgegevens.  
 
 
Doeleinden van het verzamelen van de persoonsgegevens 
 
De door u verstrekte gegevens worden op een eerlijke en wettige wijze gebruikt en dit enkel 
voor de recruterings- en selectie-activiteiten voor SD WORX, Brouwersvliet 2, 2000 
Antwerpen. 
Uw persoonlijke gegevens kunnen bijgevolg uitsluitend door SD WORX worden 
geraadpleegd, en zullen in geen geval aan derden worden doorgegeven.  
 
Overeenkomstig de wet van 8 december 1992 heeft u het recht om bijkomende gegevens op 
te vragen bij de Commissie voor de Bescherming van de Persoonlijke Levenssfeer, 1000 
Brussel www.privacycommission.be . SD WORX heeft haar bestand aangemeld bij die 
Commissie en is er gekend onder het nummer VT005006139. 
 
 
Welke informatie verzamelen wij? 
 
Als u zich registreert voor “Mijn SD WORX”, vragen wij uw e-mail adres en een aantal 
persoonlijke gegevens. Die persoonlijke gegevens zijn onder andere uw contactgegevens en 
persoonsgegevens.  
 
SD WORX biedt u de mogelijkheid om bij “Mijn SD WORX” uw cv, motivatiebrief en andere 
bijlagen bij te voegen. U kan op elk moment uw gegevens raadplegen, wijzigen of 
verwijderen. 
 
U erkent dat de aansprakelijkheid voor de materiële juistheid van de ingebrachte of 
overgemaakte persoonsgegevens uitsluitend bij u berust. 

 

Teneinde de authenticiteit na een registratie te verzekeren en onrechtmatige registraties 
namens derden te voorkomen,  zullen wij u een e-mail zenden waarbij wij u verzoeken de 
registratie te bevestigen. 
 
 
Bijlagen, inhoud  
 

Vergewis u er steeds van dat de bijlagen die u ons verstuurt geen wormen of virussen 
bevatten. Persoonlijke gegevens die aan SD WORX worden verstrekt, mogen de volgende 
informatie niet bevatten:  
• Informatie over ziekten  
• Informatie over zwangerschappen  
• Informatie over etnische afkomst, politieke opvatting, religieuze of filosofische overtuiging, 
vakbondslidmaatschap, gezondheid en seksuele geaardheid  
• Lasterlijke informatie  
• Informatie die redelijkerwijs niet relevant is voor het jobprofiel.  
De informatie die u ons verstuurt moet nauwkeurig zijn en mag de rechten van derden niet 
schenden, mag niet indruisen tegen de toepasselijke wet- en regelgeving of inbreuk maken 



op de openbare orde ("Illegale Inhoud"). Wij wijzen u erop dat u er zich toe verbindt ons te 
vrijwaren tegen alle vorderingen die tegen ons worden ingesteld als gevolg van het feit dat u 
heeft verzuimd te verhinderen dat de door u verstrekte informatie illegale inhoud bevat. 
 
 
Wijzigingen aan de Privacystatement  
 
Eventuele wijzigingen aan onze Privacyverklaring zijn altijd op onze homepagina 
beschikbaar, zodat onze bezoekers steeds weten welke informatie we inzamelen, de manier 
waarop we die informatie gebruiken, en of we ze aan derden meedelen. 
 
 
Gegevensbeveiliging  
 

- SD WORX garandeert de vertrouwelijkheid van de gegevens van de sollicitant.  Enkel 
SD WORX-medewerkers die betrokken zijn bij de selectieprocedure, hebben toegang 
tot de persoonsgegevens van sollicitanten voor zover zij die nodig hebben voor de 
uitvoering van hun taken. 

- SD WORX neemt ook de nodige technische maatregelen om de vertrouwelijkheid en 
bescherming van de gegevens van sollicitanten te waarborgen.  Dit betekent dat de 
gegevensoverdracht door SSL (Secure Socket Layer) wordt beschermd waardoor het 
voor derden onmogelijk is om uw gegevens te benaderen. 


